COMUNA MARACINENI To_\

certifying your quality
Str. Centrald nr. 96, Sat Cdpatanesti, Com. Mardcineni, ISO 9001 1SO 14001

Jud. Buziu, Romaénia - 127326,
Tel. 0238-556547, Fax 0238-556788, primariamaracineni@yahoo.com

Nr. 1421/12.02.2021

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate
si finantate din bugetul Consiliului Local

al comunei Maracineni pentru anul 2021

Avand in vedere:

1. Strategia judeteand de dezvoltare a serviciilor sociale, aprobatd prin Hotararea
Consiliului Judetean Buzau nr. 206 / 2014, respectiv urmatoarele directii de actiune, obiective si
misiuni specifice:

a) Dezvoltarea interventiei de natura preventiva in domeniul protectiei copilului.

b) Asigurarea bunastarii copilului in propria sa familie :

* Profesionalizarea personalului care lucreaza in serviciile publice de asistentd sociala

» Asigurarea formdrii continue a acestora pentru a putea oferi servicii adaptate nevoilor

beneficiarilor

* Asigurarea coordondrii metodologice a activitatii SPAS-uri lor de catre DGASPC

¢) Cresterea calitatii vietii persoanelor véarstnice si asigurarea conditiilor pentru
imbatranire activa si viatd demna.

* Implicarea autoritatilor publice locale 1n facilitarea accesului persoanelor varstnice la sistemul
de servicii si beneficii sociale;

* Dezvoltarea parteneriatului local intre autoritatea publica locala, medicul de familie, cu scopul
de a imbunatati accesul persoanelor varstnice la servicii de sanatate.

* Organizarea de programe si actiuni pentru implicarea persoanelor varstnice In viata sociala,

culturala si civica ale comunitatii;



* Organizarea de campanii locale de informare si mediatizare privind consecintele imbatranirii
pentru sensibilizarea publicului larg si pentru valorizarea rolului persoanelor varstnice in societate si
familie;

d) Dezvoltarea la nivel judetean a unui sistem sustenabil de servicii sociale adresate
persoanelor varstnice dependente.

* Dezvoltarea retetei serviciilor de ingrijire la domiciliu pentru persoanele varstnice dependente
sau semidependente, pentru persoanele care necesita ingrijire medicald speciala, pentru persoanele cu
boli incurabile;

* Dezvoltarea la nivel comunitar a unor servicii de tipul : centre de zi, cluburi, locuinte protejate,
centre de tip respiro, servicii de asigurare a igienei locuintei, servicii tip masa pe roti, servicii de
monitorizare de la distanta a starii de sanatate, etc

e) Asigurarea accesului tuturor persoanelor cu dizabilititi in conditii de egalitate la toate
resursele comunitatii - mediul fizic, transport, informare si comunicare.

f) Asigurarea participarii persoanelor cu dizabilitati la viata publica si politica .

2. Legea nr.292/2011 a asistentei sociale ;

3. Ordinul ministrului muncii si justitiei sociale nr. 1086/2018 privind aprobarea modelului
- cadrul al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
Consiliului Judetean/ Consiliului Local/ Consiliului General al Municipiului Bucuresti ;

4. Strategia Nationala privind Incluziunea sociala si reducerea sariciei pentru perioada
2015-2020 si Planul strategic de actiuni pentru perioada 2015-2020, aprobate prin Hotararea nr.
383/2015;

5. Strategia Nationala pentru protectia si promovarea drepturilor copilului pentru
perioada 2014-2020;

6.Strategia Nationald "O societate fara bariere pentru persoanele cu dizabilitati" 2016-
2020 si Planul operational privind implementarea Strategiei nationale 'O societate fara bariere
pentru persoanele cu dizabilitati" 2016-2020, aprobate prin Hotirarea Guvernului nr.
655/14.09.2016;

7.Strategia Nationald privind promovarea egalititii de sanse intre femei si barbati si
prevenirea si combaterea violentei domestice pentru perioada 2018-2021 precum si planul
operational pentru perioada 2018 -2021 pentru implementarea strategiei, aprobata prin
Hotararea de Guvern nr. 365/24.05.2018;

4. Procesul-verbal nr.1816/24.02.2021 incheiat ca urmare a consultarii publice, privind
elaborarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale, organizata in mediul on-line — prin

publicarea pe pagina proprie de internet a documentului.



Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Consiliului
Local al primariei Méracineni, judetul Buzdu, cuprinde:

1. Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale —Capitolul I;

2.Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente —
Capitolul II;

3.Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreazd in domeniul
serviciilor sociale—Capitolul III.

Planul strategic se bazeaza pe respectarea urmatoarelor principii si valori:

a) solidaritatea sociala, potrivit cireia intreaga comunitate participa la sprijinirea persoanelor
vulnerabile care necesita suport si masuri de protectie sociala pentru depasirea sau limitarea unor situatii
de dificultate, in scopul asigurarii incluziunii sociale a acestei categorii de populatie;

b) subsidiaritatea, potrivit careia, in situatia in care persoana sau familia nu isi poate asigura
integral nevoile sociale, intervine colectivitatea locala si structurile ei asociative si complementar, statul;

c) universalitatea, potrivit careia fiecare persoand are dreptul la asistenta sociala, in conditiile
prevazute de lege;

d) respectarea demnitatii umane, potrivit careia fiecarei persoane 1i este garantatd dezvoltarea
libera si deplind a personalitatii, 1i sunt respectate statutul individual si social si dreptul la intimitate si
protectie impotriva oricarui abuz fizic, psihic, intelectual, politic sau economic;

e) abordarea individuala, potrivit careia masurile de asistenta sociala trebuie adaptate situatiei
particulare de viata a fiecdrui individ; acest principiu ia in considerare caracterul si cauza unor situatii
de urgenta care pot afecta abilitatile individuale, conditia fizica si mentald, precum si nivelul de integrare
sociald a persoanei; suportul adresat situatiei de dificultate individuala consta inclusiv Tn masuri de
sustinere adresate membrilor familiei beneficiarului;

f) parteneriatul, potrivit caruia autoritatile publice centrale si locale, institutiile publice si
private, organizatiile neguvernamentale, institutiile de cult recunoscute de lege, precum si membrii
comunitatii stabilesc obiectivele comune, conlucreaza si mobilizeaza toate resursele necesare pentru
asigurarea unor conditii de viatd decente pentru persoanele vulnerabile;

g) participarea beneficiarilor, potrivit cadreia beneficiarii participd la formularea si
implementarea politicilor cu impact direct asupra lor, la realizarea programelor individualizate de suport
social si se implica activ in viata comunitatii, prin intermediul formelor de asociere sau direct, prin
activitati voluntare desfasurate in folosul persoanelor vulnerabile;

h) transparenta, potrivit cdreia se asigura cresterea gradului de responsabilitate a administratiei
publice centrale si locale fatd de cetdtean, precum si stimularea participdrii active a beneficiarilor la

procesul de luare a deciziilor;



1) nediscriminarea, potrivit cireia persoanele vulnerabile beneficiaza de masuri si actiuni de
protectie sociala fara restrictie sau preferintd fatad de rasa, nationalitate, origine etnica, limba, religie,
categorie sociald, opinie, sex, ori orientare sexuald, apartenentd politica, dizabilitati, boala cronica
necontagioasa, infectare HIV sau apartenenta la o categorie defavorizata;

j) eficacitatea, potrivit cdreia utilizarea resurselor publice are in vedere Indeplinirea obiectivelor
programate pentru fiecare dintre activitdti si obtinerea celui mai bun rezultat in raport cu efectul
proiectat;

k) eficienta, potrivit careia utilizarea resurselor publice are la bazd respectarea celui mai bun
raport cost-beneficiu;

1) respectarea dreptului la autodeterminare, potrivit careia fiecare persoana are dreptul de a
face propriile alegeri, indiferent de valorile sale sociale, asigurdndu-se cd acesta nu ameninta drepturile
sau interesele legitime ale celorlali;

m) activizarea, potrivit careia masurile de asistentd sociald au ca obiectiv final incurajarea
ocupdrii, in scopul integrarii/reintegrarii sociale si cresterea calitdfii vietii persoanei, si intarirea
nucleului familial;

n) caracterul unic al dreptului la beneficiile de asistenta sociala, potrivit caruia pentru aceeasi
nevoie sau situatie de risc social se poate acorda un singur beneficiu de acelasi tip;

0) proximitatea, potrivit careia serviciile sunt organizate cat mai aproape de beneficiari, pentru
facilitarea accesului si mentinerea persoanei cat mai mult posibil in propriul mediu viata;

p) complementaritatea si abordarea integrata, potrivit carora, pentru asigurarea intregului
potential de functionare sociald a persoanei ca membru deplin al familiei, comunitatii si societatii,
serviciile sociale trebuie corelate cu toate nevoile beneficiarului si acordate integrat cu o gama larga de
masuri si servicii din domeniul economic, educational, de sanatate, cultural etc;

q) concurenta si competitivitatea, potrivit carora furnizorii de servicii sociale publici si privati
trebuie sa se preocupe permanent de cresterea calitatii serviciilor acordate si sa beneficieze de tratament
egal pe piata serviciilor sociale;

r) egalitatea de sanse, potrivit careia beneficiarii, fara nici un fel de discriminare, au acces in
mod egal la oportunitatile de implinire §i dezvoltare personala, dar i la masurile si actiunile de protectie
sociala;

s) confidentialitatea, potrivit careia, pentru respectarea vietii private, beneficiarii au dreptul la
pastrarea confidentialitatii asupra datelor personale si informatiilor referitoare la viata privata si situatia
de dificultate in care se afla;

t) echitatea, potrivit careia toate persoanele care dispun resurse socio-economice similare, pentru

aceleasi tipuri de nevoi, beneficiaza de drepturi sociale egale;



u) focalizarea, potrivit careia beneficiile de asistenta sociala se adreseaza celor mai vulnerabile
categorii de persoane si se acorda 1n functie de veniturile si bunurile acestora;

v) dreptul la libera alegere a furnizorului de servicii, potrivit cdruia beneficiarul sau
reprezentantul legal al acestuia are dreptul de a alege liber dintre furnizorii acreditati.

r) egalitatea de sanse, potrivit careia beneficiarii, fara nici un fel de discriminare, au acces in
mod egal la oportunitatile de implinire §i dezvoltare personala, dar i la masurile si actiunile de protectie
sociala;

s) confidentialitatea, potrivit careia, pentru respectarea vietii private, beneficiarii au dreptul la
pastrarea confidentialitatii asupra datelor personale si informatiilor referitoare la viata privata si situatia
de dificultate in care se afla;

t) echitatea, potrivit careia toate persoanele care dispun resurse socio-economice similare,
pentru aceleasi tipuri de nevoi, beneficiaza de drepturi sociale egale;

u) focalizarea, potrivit careia beneficiile de asistenta sociald se adreseaza celor mai vulnerabile
categorii de persoane si se acorda 1n functie de veniturile si bunurile acestora;

v) dreptul la libera alegere a furnizorului de servicii, potrivit cdruia beneficiarul sau

reprezentantul legal al acestuia are dreptul de a alege liber dintre furnizorii acreditati.

Cap. 1 Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

A. Serviciile sociale existente la nivel local.

La momentul intocmirii prezentului document, nu exista niciun serviciu social la nivelul comunei
Maracineni.

B. Servicii sociale propuse spre a fi infiintate.

Vor fi continuate activitatile de diagnoza sociala — identificarea riscurilor, evaluarea/reevaluarea
nevoilor si a resurselor si proiectarea interventiilor sociale, prin actiuni specifice, precum :

- Actualizarea datelor obtinute in anul 2020. In acest sens, prioritari va fi incheierea de
parteneriate cu institutii de la nivel local sau judetean in vederea furnizarii informatiilor relevante;

- Analizarea datelor colectate si prioritizarea indivizilor, grupurilor sau familiilor cu risc social
crescut ;

- Cresterea numarului de evaluari sociale in comunitate intocmirea Planurilor de Interventie
pentru persoanele aflate in dificultate ;

- Actualizarea permantentd a bazei de date la nivelul comunei Méaracineni care sd cuprinda datele

de identificare ale persoanelor defavorizate si a celor aflate in risc ;



- Identificarea solutiilor optime de rezolvare a situatiilor de vulnerabilitate sau de dificultate fie
prin infiintarea de servicii sociale proprii, subcontractarea lor sau identificarea pe raza judetului Buzau
a institutiilor capabile sa preia cazurile.

Cu referire deosebitd la domeniul violentei domestice, vor fi realizate urmatoarele actiuni :

1) stabilirea unui calendar anual de informare a populatiei prin medicul de familie, scoala,
biserica, asupra problematicii violentei domestice ;

2) identificarea si evaluarea riscurilor in familie ;

3) infiintarea unui serviciu social de tipul Centru de informare si sensibilizare a populatiei.

C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice, in baza
prevederilor Legii asistentei sociale nr. 292/2011.

Pentru anul 2021 nu sunt prevazute astfel de activitati.

D. Programul de subventionare a asociatiilor, fundatiilor si cultelor recunoscute de lege, in
baza Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor si fundatiilor roméne cu
personalitate juridica, care infiinteaza si administreaza unititi de asistenta sociala, cu completarile
ulterioare.

Pentru anul 2021 nu sunt prevazute astfel de activitati.

Cap. II Planificarea activitatilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale
existente la nivel local .

Urmare a obtinerii unor date concrete referitoare la numarul potentialilor beneficiari, a
categoriilor de varsta sau a problematicilor sociale, pentru anul 2021 se propune cu prioritate, instruirea
in problematica specificd a persoanei cu handicap a asistentilor personali si a asistentilor personali
profesionisti.

De asemenea, vor fi intreprinse masuri cu caracter preventiv — sesiuni de informare, consiliere,
evaluare — pentru toate celelalte categorii de persoane vulnerabile pentru care a fost identificata aceasta
nevoie.

Cu referire deosebitd la domeniul violentei domestice, vor fi realizate urmatoarele actiuni :

1) stabilirea unui calendar anual de informare a populatiei prin medicul de familie, scoala,
biserica, asupra problematicii violentei domestice ;

2) identificarea si evaluarea riscurilor in familie ;

Alte masuri de informare a publicului :

1. Revizuirea/Actualizarea informatiilor care se publicd pe pagina proprie de internet/se afiseaza
la sediul serviciului public de asistenta sociala:

a) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale;



b) Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
consiliului local;

c) Activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri in
format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiile privind costurile serviciilor
sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat etc. — se va actualiza lunar;

d) Informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul comunei Maracineni, acordate de
furnizori publici ori privati:

(1) lista furnizorilor de servicii sociale din comunitate si din judet si a serviciilor sociale acordate
de acestia — se va actualiza lunar;

(i1) serviciile sociale care functioneaza in cadrul/coordonarea Compartimentului de Asisntenta
Sociala : nr. cod serviciu, datele privind beneficiarii, costurile si personalul/tipul de serviciu, Inregistrate
in anul anterior etc. — se va actuliza anual;

(ii1) situatii statistice care privesc serviciile sociale organizate si acordate la nivelul judetului —
se vor actualiza anual,

e) Informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente
deconcentrate la nivelul comunei Maracineni - se vor actualiza trimestrial;

2. Activitati de informare a publicului, altele decat activitatea de informare a beneficiarului n
cadrul procesului de acordare a serviciilor sociale, respectiv pe perioada realizarii evaludrii initiale, a
anchetelor sociale sau a activitatii de consiliere n cadrul centrelor de zi — se vor organiza 2 activitati —
luna mai 2021 si luna noiembrie 2021 ;

3. Campanii de informare si sensibilizare a comunitatii, organizate de Compartimentului de
Asistenta Sociald sau n colaborare cu alte servicii publice de interes local etc.- se va organiza o campanie
in cursul lunii noiembrie 2021 ;

4. Organizarea de Intalniri tripartite: furnizorii de servicii sociale, organizatii de voluntariat,
asociatii ale persoanelor beneficiare etc. — se vor organiza 2 intalniri — luna mai 2021 si luna noiembrie

2021.

Cap. III Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care lucreaza in
domeniul serviciilor sociale.

1. Propuneri de activitati de formare profesionald continud in vederea cresterii performantei
personalului din structurile proprii/instruire etc.:

1) instruirea voluntarilor.



In conformitate cu prevederile art. 9 alin. (3) si (4) din Legea nr. 78/2014 privind reglementarea
activitatii de voluntariat in Romania, cu modificarile ulterioare, organizatia-gazda ofera instruire initiala
cu privire la:

a) structura, misiunea si activitatile organizatiei-gazda;

b) drepturile si responsabilitatile voluntarului;

c) regulamentele interne care reglementeaza implicarea voluntarului.

Organizatia-gazda poate oferi voluntarilor, in conditiile legislatiei din domeniul educatiei si
formarii profesionale, cursuri de instruire, formare §i pregatire profesionald in domeniul in care aceasta
activeaza.

Pentru aceasta activitate se estimeaza un buget pentru anul 2021 de 200 lei.

2) continuare contractului de colaborare cu asistentul social profesionist, in vederea respectarii
prevederilor art. 3 alin. (5) si art. 17 din Legea nr. 466/2004 privind Statutul asistentului social, cu
modificarile ulterioare “Institutiile si organismele publice sau private, abilitate prin lege sa desfasoare
activitati de asistenta sociala, au obligatia de a asigura realizarea activitatilor specifice asistentului
social [prevazute la alin. (3) al aceluiasi articol] de cdtre asistenti sociali sau sub indrumarea directa
a acestora. In domeniul asistentei sociale sunt implicati atdt asistenti sociali ca personal de specialitate,
cdt §i alte categorii de personal cu formare de nivel mediu a caror activitate este coordonata de catre
asistentii sociali.”

Pentru aceasta activitate se estimeaza un buget pentru anul 2021 de 6000 lei.

Primar, Inspector,

Constantin Dumitru Ghita Dennis Olguta



