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LISTA
privind veniturile salariale ale personalului platit din fonduri publice din cadrul PRIMARIEI COMUNEI MARACINENI,
in conformitate cu prevederile art.33, alin.(1) din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice, cu modificdrile si
completdrile ulterioare.

DEMNITARI
A. Indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publicd/alesi locali conform art.13 din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit

din fonduri publice

Indemnizatia Spor de vechime in Valoarea anuala Alte drepturi Informatii cu privire la
Nr. Functie de incadrare / munca corespunzator a voucherelor de n bani posibile limitari ale
crt indeminzatie transelor conf.art.10 din vacanta /baza conf.art.16, din Legea venitului salarial /
lunara Legea nr.153/2017 legala nr.153/2017 baza legala
Baza de Cota Valoare
calcul procent bruta
uala
. Primar 11.500 - - 11500 | 50% 5.750 '
2. a
Viceprimar 9.200 - - 9.200 50% 4.600
3.
Consilier 1.150 - - - - - -




FUNCTIONARI PUBLICI
B. Salariile de bazd pentru functionarii publici din cadrul aparatuluide s

privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

pecialitate prevazute in anexa nr.VIll, cap.1, lit.A, pct.lil din Legea Cadru nr.153/2017

Salariul Indemniz Majorare cu10% a Alte Vouchere
Nr Functie Grad/ | Gra de Spor de vechime in munca Alte drepturi atie de salariului de drepturi | de vacanta
5 : Treapt | dati | baza/Sal | corespunzator transelor in bani conf. 16 din hrana baza lunar pentru in bani conf.
crt da de a/ ¢ ariul conf.art.10 din Legea Legea 153/2017 conf. art. exercitarea art.26 0.U.G
conduc | executie | Studii functiei nr.153/2017 18 din activitatii de_ control alfn.(1),(2) 8/2009
e de baza Legea financiar din Legea
153/2017 | preventiv conf.art.15 din 153/2017
Legea
nr.153/2017
Baza |[Cota | Valoarea Baza | Cot | Valoare Baza | Cota | Valoarea
de proc bruta de a a bruta de proc bruta
calcul |[entu calcul | pro calcul | entu
ala cen ala
tua
la
Secretar - 1.450
. | General LS 9200 | - | - |- 9200 | 3% | 4.600 : - - -
al %
UA.T
- 1.450
0 S s | 8809 : : : y : . 347 5 : .
birou
3 Consilier 22,5 - 1.450
: Juridic LS 5 5.675 5.675 o/ 1.391 - - - 347 - - -
Superior 2
% apetor| 1o | s 5675 | 5675 | 220 1.391 : ; " 347 ¢ : = 2 L430
Superior %o
2 wopector | s | s | sers | sers [ 25| 13, 5615 | 20 | ‘268 347 : : . el 1450
Superior % %
6. Inspector s [ 5 | 6869 | 6860 | 220 1.685 6869 | 30 | 3435 347 | 6869 | 10% 687 L b4
Superior Y% %
Consilier 225 50 1.239 1.450
7. achiziti 1.S 5 5.446 5.446 ,/ 1.334 5.446 o 2.723 347 - - -
z o Yo
publice
v Inspector |y o | 4 | 6860 | 6869 | 20% 1476 6869 | 30 [ 3435 347 2 ; ; : kel
Superior %
Consilier 12,5 - 1.450
9. Asictent IS 0 5.256 5.256 % 676 - - - 347 - - -
Inspector 22,5 - 1.450
10. Adisent I.S 5 5.256 5.256 % 1.290 - - - - - - -
1. sferent | ym | s | s033 | soss | 225 1.234 2 : : 347 - - i : L350
Superior Yo




PERSONAL CONTRACTUAL
C. Salariile de baza pentru personalul contractual din cadrul aparatului de s

nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

pecialitate prevazute in anexa nr.VIll, cap Il, lit.A, pct IV din Legea cadru

Alte drepturi Indemniza Spor de noapte Alte drepturi | Vouchere
Salariul | Spor de vechime in in bani conf. 16 din tie de baza legala conf. art. 20 in bani conf. | de vacanta
Nr. Functie Grad/ | Gra de munca corespunzator Legea 153/2017 hrana din Legea nr.153/ art.26 conf. 0.U.G
crt Treap | dati | baza/S | transelor conf.art.10 conf. art. 2017 alin.(1),(2) 8/2009
ta/ e alariul | din Legea nr.153/2017 18 din din Legea
Studii functiei Legea 153/2017
de de de Cota 153/2017 | Baza | Cota Valoar
conducer | executie baza Baza Cota | Valo Baza i Valoar de procen | ea
e de proce | area de R ea calcul | tuala bruta
entu
calcul | ntual | bruta | calcul ala bruta
a
1. Sef S 2 7.820 7.820 | 12,5% | 1.007 7.820 50% 3.910 347 - - - 504 1.450
serviciu
2. Consilier M 5 5.573 5573 | 22.5% | 1.198 - - - 347 - - - - 1.450
personal

3. Inspector IA, S 4 5.573 5.573 20% 1.367 - - - 347 - - - - 1.450
4. Inspector IA, S 3 5.573 5.573 | 17,5% | 1.033 - - - 347 - B - B 1.450

5. Inspector IA, S 0 5.573 - - - - - - 347 - - - - 1.450

6. Referent IALM 5 4.933 4933 | 22,5% | 1.209 - - - 347 - - - - 1.450

7. Referent 1A, M 2 4,933 4933 | 12,5% 635 - - - 347 - - - - 1.450

8. Referent IA,M 1 5.451 5.451 7.5% 414 - - - 347 - - - - 1.450

9% Guard M 5 3.861 - - - - - - 347 - - - 1.450
11. Sofer ILM 5 3.861 3.861 | 22.5% 947 - - - 347 - - - - 1.450
12 Asistent LPL R 4.182 4.182 20% 899 - - - 347 - - - - 1.450

Comunitar

13. Paznic M 5 3.357 3.357 | 22,5% 822 - - - 347 3.357 25% 566 - 1.450
14. Paznic M 4 3.357 3.357 20% 720 - - - 347 3.357 25% 566 - 1.450




|—|5. Muncitor

3.357

3.357

20%

720

347

1.450

Asistenti personali

3.000

347

3.000

3.000

7.5%

225

347

3.000

3.000

12,5%

386

347

3.000

3.000

17.5%

555

347

3.000

3.000

20%

644

347

3.000

3.000

22,5%

735

347

D. Pentru anul 2023 indemnizatia de hrani se acord3 conform legislatiei in vigoare raportat la numirul de zile efectuate.
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